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CUENTA    PÚBLICA   SOBRE LA  GESTIÓN  DEL AÑO  2021 
COLEGIO COMPAÑÍA DE MARÍA PUENTE ALTO 

Cumpliendo con  la normativa  establecida por  la Ley N° 19.532, del Ministerio de 
Educación, que  estipula que todos los establecimientos educacionales deben rendir una 
Cuenta Pública a la comunidad; la Dirección del Colegio Compañía de María Puente Alto 
entrega  este informe de gestión que da cuenta de aspectos pedagógicos, 
administrativos y financieros para compartir con la comunidad escolar de las acciones 
realizadas durante el período enero – diciembre 2021 

 
 

1.  DATOS CUANTITATIVOS DEL ESTABLECIMIENTO AÑO 2021 
    

DATOS GENERALES  2021  

Nombre  Compañía de María Puente Alto 

RBD 10503 

Dependencia Particular Subvencionado 

Matrícula 2021 por Ciclos Ed. Parvularia     145 
Ed. Básica            782 
Ed. Media            288 

Valor Mensualidad                            
 

Ed. Parvularia       Prekinder  $ 0 

Kinder $ 50.130 

Ed. Básica         $55.700   

Ed. Media         $55.700 

Jornada                                     PK a 2° Básico : Sin JEC  

3° Básico a IV° Medio : Con JEC  

Modalidad Humanístico – Científico  

 
 
 
 

 NÚMERO DE CURSOS Y ESTUDIANTES 

Número de cursos  Ed. Parvularia 
PK y Kinder 

4 

Ed. Básica 
1° a 8° 

19 

Ed. Media 
I° a IV° 

8 

Total  Cursos  2021 31 

Número de estudiantes de Educación Parvularia 145 

Número de estudiantes de Educación   Básica           782 

Número de estudiantes Educación Media                                      288 

Total  número de estudiantes colegio 1215 



 

3 | P á g i n a  

 

PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO 

Docentes Directivos 7 

Docentes   

Asistentes de Aula 7 

Sicóloga  / Psicopedagoga            5 

Asistentes Administrativos                                      11 

Auxiliares (Servicios Menores) 9 

Total Personal   91 

 
 

2. MATRÍCULA 2021 
 

PRE KINDER A 31 CUARTO BÁSICO A 41 OCTAVO BÁSICO A 43

PRE KINDER B 32 CUARTO BÁSICO B 43 OCTAVO BÁSICO B 42

KINDER A 41 CUARTO BÁSICO C 40 Iº MEDIO  A 40

KINDER B 41 QUINTO BÁSICO A 42 Iº MEDIO  B 40

PRIMERO  BÁSICO A 43 QUINTO BÁSICO B 42 IIº MEDIO A 42

PRIMERO  BÁSICO B 42 QUINTO BÁSICO C 41 Iiº MEDIO  B 40

SEGUNDO BÁSICO A 40 SEXTO BÁSICO A 43 IIIº MEDIO  A 30

SEGUNDO BÁSICO B 41 SEXTO BÁSICO B 43 IIIº MEDIO B 31

TERCERO BÁSICO A 37 SÉPTIMO BÁSICO A 42 IVº MEDIO A 33

TERCERO BÁSICO B 36 SÉPTIMO BÁSICO B 43 IVº MEDIOB 32

TERCERO BÁSICO C 38

MATRICULA 

2021
CURSOS  2021 MATRICULA 2021

MATRICULA 

2021
CURSOS  2021CURSOS  2021

 
 
 
 
 
 

 
 

 
TOTAL MATRICULA 

2021 

 
1215 
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3. ESTUDIANTES PRIORITARIOS SEP, AÑO ESCOLAR 2021 

 

Prekinder 11 5° Básicos 30 I° Medios 20

Kinder 23 6° Básicos 27 II° Medios 17

1°Básicos 24 7° Básicos 21 III° Medios 18

2° Básicos 25 8° Básicos 25 IV° Medios 16

3° Básicos 28

4° Básicos 37

TOTAL 148 TOTAL 103 TOTAL 71

Nº de Estudiantes Prioritarios SEP

Primer Ciclo Básico Segundo Ciclo Básico Ciclo Enseñanza Media

Total de Estudiantes Prioritarios = 322  
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4.  BECAS 2021 

 

 

 
5. RECURSOS FINANCIEROS  

 
5.1 INGRESOS  
Realizando el análisis de los ingresos del Centro Educacional Particular Compañía 
de María Puente  en el año 2021,  se recibió lo siguiente:  

 
·       Subvención fiscal normal MM$1.449 
·       Subvención escolar preferencial MM$202 
·       Subvención de mantención MM$13 
·       Derechos de escolaridad MM$401 
·       Matrícula de Enseñanza Media MM$1 
·       Otros aportes MINEDUC por MM$2 
 
 

 
 

         5.2  EGRESOS 
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 Los egresos del centro Educacional corresponden a:  
 

·       Remuneración docente MM$914 
·       En remuneración administrativa MM$341 
·       Mantención general (pintura del colegio, mantención de edificios y 
reparaciones hidráulicas, eléctricas, bombas de agua, jardines, sanitarias, 
entre otras) MM$2 
·       Construcción obra gruesa MM$118 
·       Asesorías (Servicios de administración y gestión financiera, contabilidad, 
seguridad y jardinería) MM$124 
·       Arriendo de terreno e inmueble MM$74 
·       Consumos básicos (luz, agua, gas e internet) MM$31 
·       Recursos pedagógicos  MM$107 
·       Artículos de oficina, seguridad, fotocopias artículos de aseo, gastos 
generales, prestamos por MM$41 
·       Capacitación y actividades extraescolares  por MM$22 
·       Mobiliario MM$4 

 

 
 
 

6. RECURSOS RETORNO SEGURO RECIBIDOS DE MINEDUC AL COLEGIO. 

Durante el año 2021, Mineduc  realizó un  apoyo a los establecimientos educacionales 
para el retorno seguro a clases presenciales, que consistió en una ayuda económica  para 
la compra exclusivamente de insumos de protección. 

Por concepto de Recursos de Retorno Seguro  el colegio recibió $ 9.248.415,  los que se 
gastaron en su totalidad  (  Amonio, papel nova, señaléticas, termómetros,  alcohol  Gel, 
lavamanos portátiles, pediluvios, artículos de higiene y desinfección  ) 
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7. ASISTENCIA  ANUAL/ MENSUAL 2021  
 
Desde el inicio del año escolar 2021   las clases se realizaron  en forma presencial  y  
online ( de acuerdo a  aforos  y  decisión familiar) por tal motivo la siguiente 
información, en relación a porcentaje de asistencia de los estudiantes,  es un  promedio 
de  asistencia de clases presenciales y  online. 
 

7.1  ASISTENCIA  ANUAL , por curso  y general     

Curso Promedio 

 PK°A 76 

PK°B 82 

K°A 77 

K°B 73 

1°A 83 

1°B 79 

2°A 82 

2°B 86 

3°A 88 

3°B 83 

3°C 83 

4°A 80 

4°B 83 

4°C 87 

 
 
 

 
 
 
 
 

Curso Promedio 

5°A 90 

5°B 86 

5°C 86 

6°A 87 

6°B 89 

7°A 76 

7°B 81 

8°A 81 

8°B 83 

Curso Promedio 

I°A 83 

I°B 83 

II°A 86 

II°B 84 

III°A 86 

III°B 87 

IV°A 87 

IV°B 88 
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7.2  Promedio Asistencia mensual por curso 

 

Nivel/Mes 
PK
A 

PK
B 

K
A KB 

1º
A 

1º
B 

2º
A 

2º
B 3ºA 3ºB 

3º
C 4ºA 4ºB 4ºC 

Total 
Mensual 

Marzo 88 88 82 79 88 88 87 93 90 92 81 81 90 88 87 

Abril 97 87 67 73 88 87 93 89 92 89 83 89 90 88 87 

Mayo 74 82 78 68 86 86 87 88 89 84 83 85 83 90 83 

Junio 73 81 80 71 83 80 82 88 90 85 86 87 84 91 83 

Julio 70 78 71 66 81 74 72 80 85 75 85 84 83 84 78 

Agosto 79 78 79 76 81 84 84 88 88 87 86 82 83 87 83 

Septiembr
e 70 79 79 74 84 81 84 84 89 84 83 78 80 89 81 

Octubre 68 80 82 75 88 79 82 84 88 83 85 77 83 90 82 

Noviembr
e 76 84 83 77 85 76 82 87 88 87 85 75 83 83 82 

Diciembre 69 78 72 69 69 59 70 78 78 67 74 60 70 81 71 

Total 
Anual 76 82 77 73 83 79 82 86 88 83 83 80 83 87 82 

 
 

Nivel/Mes 5A 5B 5C 6A 6B 7A 7B 8A 8B 
Total 

Mensual 

Marzo 93 92 90 94 95 89 88 86 89 91 

Abril 91 89 87 92 93 87 86 82 86 88 

Mayo 90 88 89 91 91 80 87 78 84 86 

Junio 89 87 87 87 89 77 80 80 81 84 

Julio 84 84 83 84 84 72 79 82 79 81 

Agosto 91 88 89 85 87 74 81 79 83 84 

Septiembre 87 85 84 87 85 67 76 77 78 81 

Octubre 89 84 84 86 84 74 74 77 81 81 

Noviembre 90 86 87 85 89 80 81 80 84 85 

Diciembre 91 81 83 82 88 64 79 85 82 82 

Total Anual 90 86 86 87 89 76 81 81 83 84 

 
 

Nivel/Mes 5A 5B 5C 6A 6B 7A 7B 8A 8B 
Total 

Mensual 

Marzo 93 92 90 94 95 89 88 86 89 91 

Abril 91 89 87 92 93 87 86 82 86 88 

Mayo 90 88 89 91 91 80 87 78 84 86 

Junio 89 87 87 87 89 77 80 80 81 84 

Julio 84 84 83 84 84 72 79 82 79 81 

Agosto 91 88 89 85 87 74 81 79 83 84 

Septiembre 87 85 84 87 85 67 76 77 78 81 
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Octubre 89 84 84 86 84 74 74 77 81 81 

Noviembre 90 86 87 85 89 80 81 80 84 85 

Diciembre 91 81 83 82 88 64 79 85 82 82 

Total Anual 90 86 86 87 89 76 81 81 83 84 

 

 

8. EVALUACIONES EXTERNAS 

 

DIA  -  Diagnóstico Integral de Aprendizajes 

Durante el año 2021  se  realiza  evaluación externa que ha dispuesto el Ministerio de 
Educación, DIA ( Diagnóstico Integral de Aprendizajes)  
 

8.1  EVALUACIÓN DIA  ( CIERRE)  

 

Primer Ciclo 
 
Comprensión Lectora                                                      Matemática  
 

CURSO   
Insatisfactorio 

Intermedio   Satisfactorio  

2°A 2,56 35,9 61,54 

2°B 4,88 24,39 70,73 

3°A 2,7 35,14 62,16 

3°B 5,56 27,78 66,67 

3°C 5,41 37,84 56,76 

4°A 14,63 43,9 41,46 

4°B 30,95 30,95 38,1 

4°C 12,5 40 47,5 

 
 
 
2° Ciclo  
 
Comprensión Lectora                                                                           Matemática  
 

CURSO Insatisfactorio Intermedio Satisfactorio  CURSO Insatisfactorio Intermedio Satisfactorio 

5°A 4,76 52,38 42,86  5°A 7,1 61,9 30,95 

5°B 2,38 66,67 30,95  5°B 11,9 42,86 45,24 

5°C 2,44 58,54 39,02  5°C 2,44 63,41 34,15 

6°A 0 85 15  6°A 13,16 63,16 23,68 

6°B 6,98 83,71 9,3  6°B 9,3 79,07 11,63 

7°A 12,82 74,36 12,82  7°A 30,77 58,97 10,26 

7°B 0 72,5 27,5  7°B 16,67 78,57 4,76 

8°A 4,65 65,12 30,23  8°A 32,56 51,16 16,28 

8°B 5,13 56,41 38,46  8°B 10,26 76,92 12,82 

 

CURSO Insatisfactorio Intermedio Satisfactorio 

3°A 10,81 35,14 54,05 

3°B 2,78 27,78 69,44 

3°C 5, 41 29,73 64,86 

4°A 7,32 41,46 51,22 

4°B 18,6 44,19 37,21 

4°C 10,26 46,15 43,59 
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Historia, Geografía y Ciencias Sociales                         Formación Ciudadana  
 

CURSO  Insatisfactorio Intermedio   Satisfactorio 

5°A 26,83 29,27 43,9 

5°B 30,95 50 19,05 

5°C 11,43 60 28,57 

6°A 15,38 76,92 7,69 

6°B 21,43 73,81 4,76 

7°A 25 70 5,0 

7°B 25,64 64,1 10,26 

 
 
 
Enseñanza Media 
 
 
Comprensión Lectora                                                                  Matemática 
 

CURSO  Insatisfactorio  Intermedio  Satisfactorio 

I°A 7,89 73,68 18,44 

I°B 10,26 56,41 33,33 

II°A 0 53,66 46,34 

II°B 0 45,95 54,05 

 
 

8.2     PRUEBA DE TRANSICIÓN 
 
Información oficial del Departamento de Evaluación, Medición y Registro Educacional 
(Demre) 
 

a) Comprensión Lectora                                                     b) Matemática  
 
 
 
 
 

b) Matemática 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

c) Historia y Ciencias Sociales                                            d)  Ciencias 

CURSO Insatisfactorio Intermedio Satisfactorio 

8°A 9,3 76,74 13,95 

8°B 5,56 77,78 16,67 

CURSO  Insatisfactorio  Intermedio  Satisfactorio 

I°A 2,63 78,95 18,42 

I°B 17,5 65 17,5 

II°A 2,44 78,05 19,51 

II°B 17,95 41,03 41,03 
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Resultado de Postulaciones, de acuerdo a información Demre e información  personal  
de cada estudiantes, al  2 de marzo 2022 

 

Universidad 
N° 
Matriculadas Carreras 

PUC 4 Derecho-Terapia Oc.-Ped. Ed. Parvularia-Constr. Civil. 

U. Chile 4 Diseño Gráfico-Obstetricia-Ing. Y ciencias-Periodismo 

UTFSM 4 
Arquitectura-Ing. Civil Matem.-Ing. Civil Ind.-Técnico 
aeronáutico. 

USACH 3 Ing. Civil en obras-Bach. Cs y humanidades-Ped. Historia 

UNAB 6 
Diseño Gráfico-Biología-Arquitectura-Veterinaria-Bach. 
Ciencias-Psicología 

USS 1 Medicina 

U Mayor 1 Kinesiología 

UDLA 2 Traducción Inglés-Enfermería 

UAH 1 Trabajo Social 

UCSH 1 Psicología 

U. Central 1 Kinesiología 

UDD 1 
Arquitectura-Ing. Civil Matem.-Ing. Civil Ind.-Técnico 
aeronáutico. 

UDP 3 Ped. Inglés-Ing. Comercial-Derecho 

UBO 2 Enfermería-Obstetricia 

U. Autónoma 1 Obstetricia 

U. Austral 1 Veterinaria 

Carreras Técnicas 5   

Rendirán PDT y 
PAES 9   

Gendarmería 1   



 

12 | P á g i n a  

 

Estudiar en el 

extranjero 1   

Sin información 13   

Total Estudiantes 65   

 
 
 
 
 
                       

8.3 RESULTADO  DIA SOCIOEMOCIONAL – ETAPA CIERRE 
 

Esta evaluación fue aplicada en el mes de noviembre- diciembre, desde de 4° básico a IV 
medio, logrando un 93,7% de participación.  
En esta última etapa, el diagnostico socioemocional, entregó información por curso en 
tres dimensiones: Aprendizaje personal, Aprendizaje comunitario y Aprendizaje 
ciudadano. Para cada uno de ellos se reporta información tanto del desarrollo personal 
de los estudiantes, como de la percepción de la gestión que lleva a cabo el 
establecimiento. Además, entregó resultados sobre un conjunto de aspectos 
considerados clave para el aprendizaje integral en el contexto actual, como son el 
Bienestar emocional en pandemia de los estudiantes, su Satisfacción con la experiencia 
escolar y la Experiencia del retorno a clases; información relevante para proyectar el 
año 2022 en estas temáticas. 
 
 
 
1- Aprendizaje socioemocional personal 
1.1 Desarrollo del estudiante: Capacidad de los estudiantes de reconocer estados 
emocionales internos,   comunicarlos de forma responsable y tomar decisiones de 
manera reflexiva.  

 
1.2 Gestión del establecimiento: Gestión que lleva a cabo el establecimiento para 
propiciar el desarrollo personal de sus estudiantes promoviendo la conciencia de sí 
mismo, la autorregulación y la toma responsable de decisiones. 
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2- Aprendizaje socioemocional comunitario 
2.1 Desarrollo del estudiante:  Capacidad de los estudiantes para identificar y respetar 

los estados internos de otras personas, actuando de manera apropiada hacia la 

experiencia de los demás, y creando un ambiente de comunicación y colaboración. 

 
 
2.3 Gestión del establecimiento: Gestión que lleva a cabo el establecimiento para 
propiciar el desarrollo comunitario de sus estudiantes, promoviendo la empatía, la 
colaboración y la comunicación. 

 
 

3. Aprendizaje socioemocional ciudadano 
3.1 Desarrollo del estudiante: Prosociabilidad de los estudiantes, referida a su 

capacidad de comprender los valores que están a la base de una convivencia 

ciudadana. 
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3.2 Gestión del establecimiento: Gestión que hace el establecimiento del 
compromiso democrático y la participación ciudadana, promoviendo que sus 
estudiantes se involucren en acuerdos para la convivencia y funcionamiento 
democráticos, considerando los derechos de los demás y actuando de manera 
respetuosa y responsable.  

 
 

 
4- Bienestar emocional en pandemia 
Percepción  en cuanto a los recursos personales y emocionales para enfrentar las 
demandas de la pandemia y el equilibrio interno para enfrentar y abordar las situaciones 
vividas producto de la misma. 
Este aspecto fue intencionado durante todo el año en sesiones de orientación y 
acompañamiento sistemático del profesor jefe, psicólogas de ciclo, coordinadores 
académicos, entre otros miembros de la comunidad educativa. 
 

5. Satisfacción escolar 
Qué tan  satisfechos se encuentran nuestros estudiantes de 4° básico a III medio con el 
proceso de aprendizajes escolares obtenidos durante este año. 
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1- Experiencia del retorno a clases  

 

Satisfacción con la experiencia escolar en el establecimiento: Valoración de los 
estudiantes respecto de las herramientas y aprendizajes necesarios para su futuro, 
recibidos en el establecimiento. 
Sentido de pertenencia:  Cuán apoyados, aceptados y valorados se sintieron estos 
estudiantes     durante su experiencia escolar en este colegio y, por lo tanto, en qué 
medida se sienten identificados con él. 
 

 
 

 
 

 
9. RENDIMIENTO  2021 

 
Cuadro resumen nota final por asignatura y curso por ciclo 
 
Primer Ciclo.  
 
Curso Leng. Mat. Hist. Ciencias Tecn. A.Vis. Música E. 

Fis. 
Relig. Promedio 

Anual 

1A 6,6 6,8 6,6 6,5 6,7 6,5 6,9 6,7 MB 6,7 

1B 6,6 6,8 6,5 6,5 7,0 6,8 6,8 6,4 MB 6,7 

2A 6,4 6,3 6,4 6,4 6,9 7.0 6,3 6.6 MB 6,5 

2B 6,5 6,5 6,4 6,4 6,8 6,8 6,6 6,6 MB 6,6 

3A 6,0 6,1 6,0 6,2 6,7 6,4 6,7 6,3 MB 6,3 

3B 6,1 6,2 6,0 6,2 6,6 6,6 6,8 6,3 MB 6,4 

3C 6,1 6,1 6,0 6,1 6,5 6,4 6,7 6,3 MB 6,3 
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4A 5,9 5,7 5,7 6,0 6,1 6,7 6,7 6,3 MB 6,1 

4B 5,8 5,7 5,7 6,1 6,2 6,6 6,5 6,1 MB 6,1 

4C 6,3 6,0 5,9 6,1 6,5 6,8 6,8 6,1 MB 6,3 

 
 
Segundo Ciclo.  
 
Curso Leng Mat Hist Ciencias Ing Tecn. A.Vis. Música E. 

Fis 
Relig Promedio 

Anual 

5 A 61 55 58 62 59 63 68 65 65 B 62 

5 B 57 54 55 60 58 62 68 65 66 S 61 

5 C 58 57 56 62 59 62 67 66 61 B 61 

6 A 57 54 55 58 60 63 67 66 64 B 60  

6 B 56 54 52 53 59 62 67 63 65 S 59 

7A 48 50 52 52 53 59 62 63 58 S 55 

7B 51 50 51 54 55 61 61 64 65 S 57 

8A 51 52 56 51 57 61 60 65 65 S 58 

8B 53 48 57 51 60 63 64 65 63 S 58 

 
 
Enseñanza Media 

 
 

Curso Leng. Mat. Inglés 
Historia/ 

Ed. 

Ciudadana 

Filosofía 
Ciencias/ 

Cs 

Ciudadanía 

Tecnología Artes Música 
Ed. 

Física 

  

Prom. 
Curso 

Id. 
Y 

Val. 

 I A  5,3 5,5 6,2 5,8   5,6 5,9 6,4 6,7 6,5 5,9 6,0 

 I B  5,0 5,2 5,8 5,5   4,9 6,0 6,4 6,5 6,1 5,8 5,7 

 II A  5,2 5,8 6,4 6,0   5,9 6,4 6,5 6,9 6,5 6,3 6,2 

 II B  5,3 5,4 6,0 5,7   5,6 6,4 6,4 6,7 6,2 5,9 6,0 

 III A  5,8 6,6 6,6 6,1 6,3 6,8   6,5 6,9 6,6 6,2 6,4 

 III B  5,6 5,8 6,6 5,9 6,6 6,6   6,7 7,0 6,3 6,3 6,3 

 IV A 6,3 6,7 6,8 6,4 6,5 6,7   6,8 7,0 6,9 6,8 6,7 

 IV B 6,2 6,4 6,8 6,2 6,4 6,7   6,9 7,0 6,5 6,8 6,6 
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10. REPITENCIA 2021 
 

 

PKA PKB K°A K°B 1°A 1°B 2°A 2°B 3ºA 3°B 3ºC 4°A 4°B 4ºC 

0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 

 

5°A 5°B 5°C 6°A 6°B 7°A 7°B 8°A 8°B 

0 0 0 0 1 0 1 1 1 

 

IºA IºB II°A II°B III°A III°B IVºA IVºB 

0 2 1 2 0 1 0 0 

 
 
 

11. PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO   -   PME  2021 
 

 
Durante el año 2021  se llevó a cabo  el Plan de Mejoramiento Educativo  con las 
siguientes acciones y objetivos estratégicos por dimensiones  
 

Total Acciones % Acciones 
Gestión 
Pedagógica 

% Acciones 
Convivencia 
Escolar 

% Acciones 
Liderazgo 

% Acciones 
Gestión de 
Recursos 

26 30% 19% 26% 23% 
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PLAN DE MEJORAMIENTO   
Objetivos Estratégicos y Acciones   PME 2021 
 
 
GESTIÓN PEDAGÓGICA  
 

DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO 

 
 

 
 
Gestión 
Pedagógica 

Fortalecer la gestión pedagógica a través de la sistematización de los 
procesos de seguimiento de la cobertura curricular y evaluación de los 

OA priorizados que permiten avanzar en los aprendizajes de los 
estudiantes. 
 

Fortalecer las prácticas pedagógicas comunes para la implementación 
efectiva del currículo, potenciando y gestionando el diseño y ejecución 
de proyectos que favorezcan el logro de los aprendizajes de los 
estudiantes, basados en el PEI. 
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Acciones y Porcentaje de Implementación Gestión Pedagógica. 
 

 
 
 
CONVIVENCIA ESCOLAR 
 

DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO 

 
 
 
 
Convivencia 
Escolar 

Generar un espacio de desarrollo integral promoviendo un ambiente de 
respeto y buen trato entre todos los miembros de la comunidad 
educativa, a través de actividades/ proyectos que permitan el desarrollo 
de habilidades para resolución de conflictos, ejercicio de la vida 
democrática, hábitos de vida saludable, sexualidad y prevención de 
conductas de riesgo. 

 

Fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes, a través del 
acompañamiento permanente y sistemático, en coherencia con el 
proyecto educativo de la Compañía de María. 
 

 
 
Acciones y Porcentaje de Implementación Convivencia Escolar. 
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LIDERAZGO 
 

DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO 

 
 
 
 

 
 

Liderazgo 

Impulsar la identidad del colegio a través de acciones intencionadas que 
favorezcan un mayor compromiso y apropiación del PEI, la espiritualidad 
y carisma de la Compañía de María, tanto en los estudiantes como en los 
educadores. 

 

Asegurar la capacitación en coherencia con los requerimientos y 
necesidades para desarrollar mejores procesos educativos, a través de 
charlas, cursos, seminarios, talleres y asesoría a equipo directivo, 
educadores y asistentes de la educación, para potenciar los procesos 
educativos y el impacto en los resultados de aprendizaje. 
 

 
 
Acciones y Porcentaje de Implementación Liderazgo. 

 
 
 
 
 
GESTIÓN DE RECURSOS 
 

DIMENSIÓN OBJETIVO ESTRATÉGICO 

 
 
 
 
 

Gestión de 
Recursos 

Gestionar las acciones necesarias para contar con personal competente 
que se sumen a los equipos de trabajo en las áreas: académica, 
convivencia escolar, actividades extracurriculares, administrativas, con 
el propósito de apoyar los procesos educativos y administrativos. 
 

Diseñar e implementar acciones para asegurar la continuidad operativa 
del proceso de enseñanza aprendizaje incluyendo recursos de 

aprendizaje , recursos tecnológicos, equipamientos , elementos de 
sanitización y adecuaciones de infraestructura (pandemia) , que le den 
continuidad al proceso educativo. 
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Acciones y Porcentaje de Implementación Gestión de Recursos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12. PERFECCIONAMIENTO  DURANTE AÑO 2021 
 

Capacitación / Perfeccionamiento Educador Institución 
Estimulación Neurocognitiva y 

Aprendizaje Basado en  
Movimiento en la Etapa Preescolar, 
Neurociencia y  
Primera Infancia. 

Directora 

Subdirectora Académica 
Coordinadora Primer Ciclo 
Educadoras Prekínder y Kinder 
 

Fundación Educacional 
Seminarium 

Estrategias para el desarrollo de la 
Comprensión Lectora 

Equipo Directivo  
Coordinadores Académicos  
Docentes de  1° Básico a 4° 
Medio ( todas la asignaturas) 

ATE   SM Conecta 3.0 

Herramientas Google  Workspace  
Nivel 1 y 2 

Equipo Directivo 
Coordinadores Académicos  
Docentes de  Prekinder  4° Medio 
( todas la asignaturas) 
Asistentes de la Educación  ( 
todos) 

Ieducando 
Google 

Técnicas de Resolución de Conflictos 
para la Paz y Diversidad en Clima y 
Convivencia Escolar 

Directora 
Subdirectora Convivencia Escolar 
Subdirectora Propuesta 
Evangelizadora  
Psicólogas 
Asistentes de Convivencia  
Asistentes de Aula 

ATE Persona Natural – 
Sonia Mora 

VIII Congreso Internacional de 
Educación El poder de las emociones 
para un mundo mejor  

Directora 
Subdirectora Convivencia Escolar 
 

Fundación Seminarium 

Curso : Liderando la Formación 
Continua en la Escuela: Formación 
Local para el desarrollo Profesional 

Docente 

Directora U. Católica Valparaíso   
CPEIP 

Diplomado en gestión de clima y la 
convivencia escolar 

Subdirectora Convivencia Escolar 
 

Universidad de Los 
Andes 

Curso Formación: La  Mística del Subdirectora Propuesta Fundación Vínculo 
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Bambú Evangelizadora 
Subdirectora Académica  
Profesores Jefes 
Psicólogas 

Curso Formación : Vivir por lo 
Importante  

Equipo Directivo 
Coordinadores Académicos  
Docentes de  Prekinder  4° Medio 
( todas la asignaturas) 
Asistentes de la Educación  ( 
todos) 

 

Programa de formación en estrategias 
lúdicas para la promoción del 
desarrollo sociemocional en la 
infancia 

Bárbara Olavarría  
Julia Gamboa 
Fresia Espinoza 
Fanny Pastrian 
Rose Marie Villablanca 

Fundación CECI 

Desarrollo de Habilidades Teatrales Constanza Valdenegro  Universidad Católica de 
Chile  

Taller de Actuación Teatral: Creación 
de Personajes 

Camila Lobos 
Claudia Benavides 

Escuela Artística Deux 
Arlequín 

Curso introductorio ,Básico  e 
Intermedio de  lenguaje de 
programación usando plataforma 
Scratch 

Fernanda Meriches Jóvenes Programadores 

Taller Geometría descriptiva con 
Tecnología 

Fernanda Meriches Matemática Escolar 

Tutoría Geometría 3D Fernanda Meriches Aula 360 
Aplicaciones móviles 1 Fernanda Meriches Jóvenes Programadores 
 Práctica Coral en modalidad Online Vitelio Díaz  Crecer Cantando  
Guitarra Jazz Vitelio Díaz Maestro Jorge Díaz 
Geometría descriptiva de 3D a 2D con 
tecnología 

Fernanda Meriches USACH 

Certificación  Prevención de abusos.  
 

Rosa Córdova Arce 
María Alicia Morales 

Vicaría para la 
Educación – 
Arzobispado de 
Santiago 
 

Taller Ecología Integral 
Espiritualidad Ignaciana en la Vida 
Cotidiana. 

María Alicia Morales  Centro de 
Espiritualidad 
Ignaciano. 

Programa de formación en estrategias 
lúdicas para la promoción del 
desarrollo sociemocional en la 
infancia 

Bárbara Olavarría  
Julia Gamboa 
Fresia Espinoza 
Fanny Pastrian 
Rose Marie Villablanca 

Fundación CECI 

Seminario Ciberacoso y salud mental 
en tiempos de pandemia 

Pamela Berríos  Fundación Seminarium 

Continuo Preventivo  Jocelyn Urrutia 
María Ignacia Turrillas 

SENDA- Previene 
Puente Alto 

Capacitación Bitácora Docente Jocelyn Urrutia Mineduc 
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Seminario Salud Mental Jocelyn Urrutia Fundación Seminarium 

Curso: Control de incendios y uso de 

extintores 

Equipo Directivo 

Coordinadores Académicos  
Docentes de  Prekinder  4° Medio 
( todas la asignaturas) 
Asistentes de la Educación  ( 
todos) 

IST 

 
 

 
 
 

13. DESAFÍOS 2022 
 
 GESTIÓN PEDAGÓGICA 
 
 

✓ Fortalecer la gestión pedagógica a través de la sistematización de los procesos de 
seguimiento de la cobertura curricular y evaluación de los OA que permiten 
avanzar en la mejora de los aprendizajes de los estudiantes. 
 

✓ Consolidar la apropiación y aplicación de herramientas digitales en las prácticas 
pedagógicas que ayuden a mejorar el logro de los aprendizajes de los 
estudiantes. 

 
✓ Fortalecer las prácticas pedagógicas comunes para la implementación efectiva 

del currículo, potenciando y gestionando el diseño y ejecución de proyectos que 
favorezcan el logro de los aprendizajes de los estudiantes, basados en modelo 
pedagógico SIGNA y modelo de evangelización UNITAS. 
 

✓ Potenciar la educación personalizada a través del apoyo al desarrollo de los 
estudiantes por medio de procedimientos y estrategias que promuevan un 
adecuado proceso académico. 

 
 
 
LIDERAZGO 
 

✓ Fortalecer la mejora continua e innovación, en los diferentes procesos, mediante 
planes de gestión que permitirá el análisis para la toma de decisiones, monitoreo 
y seguimiento de cada área de gestión del colegio. 
 

✓ Optimizar los sistemas de comunicación institucional que den a conocer, de 
manera oportuna y sistemática, la información necesaria a todos los integrantes 
de la comunidad educativa. 

 
✓ Dar continuidad a los procesos de capacitación, en coherencia con los 

requerimientos y necesidades para desarrollar mejores procesos educativos y 
administrativos. 



 

24 | P á g i n a  

 

✓ Fortalecer la seguridad en la comunidad educativa, reduciendo los riesgos y 
preparando a los educadores y estudiantes a responder adecuadamente a eventos 
adversos, desarrollando una cultura preventiva. 

 
 
 
PROPUESTA EVANGELIZADORA 
 

✓ Propiciar espacios para educar la Interioridad con Estudiantes, Educadores y 
Familias. 
 

✓ Consolidar Asignatura de Identidad y Valores. 
 

✓ Crear instancias para todos los integrantes de la comunidad educativa en las que 
se vivan experiencias de servicio y compromiso solidario. 

 
✓ Gestionar el diseño y ejecución de proyectos de ecología integral para aportar al 

cuidado de la Casa Común. 
 

✓ Desarrollar experiencias de Formación que permitan el encuentro personal y 
comunitario de cada uno de los integrantes de la comunidad, con la persona de 
Jesús y Santa Juana de Lestonnac fortaleciendo el sentido de identidad y 
pertenencia.  

 
✓ Generar espacios de encuentro con estudiantes, Educadores y familias para 

celebrar la vida, la Fe y promover lazos de fraternidad y unidad entre los 
distintos miembros de la comunidad educativa. 

 
 
 
CONVIVENCIA ESCOLAR 
 

✓ Desarrollar las habilidades socioemocionales de los estudiantes, familias y 
educadores, favoreciendo la personalización de la enseñanza y aprendizaje. 
 

✓ Gestionar instancias sistemáticas de acompañamiento a los estudiantes, familias 
y educadores, teniendo en cuenta sus necesidades y características. 

 
✓ Fomentar espacios inclusivos, que promuevan la sana convivencia escolar, 

aceptación a la diversidad y el respeto mutuo, a través del trabajo colaborativo 
entre los miembros de la Comunidad educativa. 

 
✓ Fortalecer la formación ciudadana, valórica y de responsabilidad social entre los 

estudiantes, familias, potenciando la participación, diálogo permanente y sentido 
de pertenencia. 
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 GESTIÓN DE RECURSOS 
 

✓ Fortalecer los procesos de gestión de cobranza. Admisión y matrícula, 
desarrollando planes con procedimientos efectivos y focalizados en la mejora 
continua 
 

✓ Establecer procesos planificados de gestión al área de administración que 
aseguren la utilización de los recursos financieros , así como también los 
asociados a la infraestructura , en función del logro de objetivos y metas 
institucionales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Puente Alto,  Marzo 2022 
 


